Temat:

Prawo oswiatowe dla
dyrektorow i wicedyrektorow-
aktualizacja na 2025 r.

| Przygotowanie arkusza organizacji na rok szkolny 2025/2026:

1. Podstawy prawne opracowania arkusza.

2. Rola zwigzkéw zawodowych i Kuratorium.

3. Sciezka zatwierdzenia arkusza.

I Nauczycielskie umowy o prace — przypomnienie zasad dotyczacych
warunkéw zawarcia:

1. Umowa na czas nieokreslony.

2. Umowa o prace na czas okreslony.

3. Zatrudnienie przez mianowanie.

4. Warunki konieczne jakie musi spetni¢ kandydat na nauczyciela-
przypomnienie.

[l Majowy ruch kadrowy- przypomnienie zasad:

1. Wypowiedzenie stosunku pracy nauczycielowi (oméwienie podstaw z art.
20 KN).

2. Opinia zwigzkéw- kiedy i czy jest wigzgca?

3. Obnizka wymiaru- omdéwienie schematu.

4. Odprawa zwolnieniowa- dla kogo i w jakiej wysokosci.

5. Cofniecie wypowiedzenia.

IV Awanse nauczycielskie- czego musi przypilnowac dyrektor i wicedyrektor we
wrzesniu:

1. Stare mianowanie- kiedy sie rozpoczyna i jakie s3 obowigzki dyrektora.
2. Start nowego mianowania- przypomnienie zasad.

3. Start dyplomowania- przypomnienie zasad.

4. Czastkowa ocena pracy w nowym mianowaniu i dyplomowaniu- zadbaj o
to, zeby ,Twdj” nauczyciel miat szanse na kontynuacje awansu.

V Klasyfikacja i zamkniecie roku szkolnego:

1. Zasady ogdlne okreslone w ustawie o systeme oswiaty i rozporzadzeniu.




2. Rola statutu szkoty i zasad w nim wskazanych.

3. Organizacja egzaminéw (klasyfikacyjnego i poprawkowego) oraz
sprawdzianu korcowego.

VI Wdrozenie e-doreczen od 1 stycznia 2025 r.

1. Doreczenie elektroniczne- oméwienie zasad.

2. Publiczna ustuga rejestrowanego doreczenia elektronicznego- oméwienie
definicji.

3. Publiczna ustuga hybrydowa- omdwienie definicji.

4. Rola Poczty Polskiej jako operatora wyznaczonego. Wytgczenia w zakresie
stosowania doreczen elektronicznych.

5. Uprawnienia administratora i uzytkownika.

VIl Planowane zmiany w przepisach.



