
 

Temat: 
Prawo oświatowe dla 
dyrektorów i wicedyrektorów- 
aktualizacja na 2025 r. 
 
I Przygotowanie arkusza organizacji na rok szkolny 2025/2026:  

1. Podstawy prawne opracowania arkusza.  

2. Rola związków zawodowych i Kuratorium.  

3. Ścieżka zatwierdzenia arkusza.  

II Nauczycielskie umowy o pracę – przypomnienie zasad dotyczących 

warunków zawarcia:  

1. Umowa na czas nieokreślony.  

2. Umowa o pracę na czas określony.  

3. Zatrudnienie przez mianowanie. 

4. Warunki konieczne jakie musi spełnić kandydat na nauczyciela- 

przypomnienie.  

III Majowy ruch kadrowy- przypomnienie zasad:  

1. Wypowiedzenie stosunku pracy nauczycielowi (omówienie podstaw z art. 

20 KN).  

2. Opinia związków- kiedy i czy jest wiążąca? 

3. Obniżka wymiaru- omówienie schematu.  

4. Odprawa zwolnieniowa- dla kogo i w jakiej wysokości.  

5. Cofnięcie wypowiedzenia.  

IV Awanse nauczycielskie- czego musi przypilnować dyrektor i wicedyrektor we 

wrześniu:  

1. Stare mianowanie- kiedy się rozpoczyna i jakie są obowiązki dyrektora.  

2. Start nowego mianowania- przypomnienie zasad.  

3. Start dyplomowania- przypomnienie zasad.  

4. Cząstkowa ocena pracy w nowym mianowaniu i dyplomowaniu- zadbaj o 

to, żeby „Twój” nauczyciel miał szanse na kontynuację awansu.  

V Klasyfikacja i zamknięcie roku szkolnego:   

1. Zasady ogólne określone w ustawie o systeme oświaty i rozporządzeniu.  



2. Rola statutu szkoły i zasad w nim wskazanych.  

3. Organizacja egzaminów (klasyfikacyjnego i poprawkowego) oraz 

sprawdzianu końcowego.  

VI Wdrożenie e-doręczeń od 1 stycznia 2025 r.  

1. Doręczenie elektroniczne- omówienie zasad.  

2. Publiczna usługa rejestrowanego doręczenia elektronicznego- omówienie 

definicji.  

3. Publiczna usługa hybrydowa- omówienie definicji.  

4. Rola Poczty Polskiej jako operatora wyznaczonego. Wyłączenia w zakresie 

stosowania doręczeń elektronicznych.  

5. Uprawnienia administratora i użytkownika. 

 

VII Planowane zmiany w przepisach. 


